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FIRAT UNIVERSITESI
VETERINER FAKULTESI STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg ve Kapsam

MADDE 1- (1) Bu Yénergenin amaci, Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi 6grencilerinin
egitim siirecinin bir parcasi olan zorunlu stajlar sirasinda edinecekleri bilgi, beceri ve tecriibelerin
artirilmasini saglamak ve bu stajlarin ilke ve esaslarii belirlemektir. Bu yonerge, Firat Universitesi
Veteriner Fakiiltesi'nde egitim- 6gretimlerine devam eden 6grencilerin yapmakla yiikiimlii olduklar
stajlarda uyacaklar1 usul ve esaslar ile stajlarin yapilis ve uygulanisina iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 17. Maddesi bl
fikras1 ile Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yo6netmeliginin 21. Madde,
Ulusal (Veteriner Hekimligi Egitim Kurumlari ve Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi -VEDEK) ve Uluslararast (Avrupa Veteriner Hekimligi Egitim Kuruluglart Birligi - The
European Association of Establishments for Veterinary Education - EAEVE) Veteriner Hekimligi
akreditasyon kurumlarinin standartlarina dayanarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar
MADDE 3- (1) Bu Yonergede gegen;
a) Dekan: Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanin,

b) Dekanlik: Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanligini,

¢) Fakiilte: Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesini,

¢) Senato: Firat Universitesi Senatosunu,

d) Staj: Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi grencilerinin 6grenim sirasinda kazandiklar
bilgi ve becerilerini gelistirmek, mesleki gorgiilerini artirmak ve pratik tecriibelerle mesleki
kazanimlarin1 saglamak amaciyla, yurt i¢inde veya yurt disinda resmi kurum veya 6zel kuruluglarda
belirli siirelerde yapilan uygulamali ¢aligmalari,

e) Staj Degerlendirme Formu: Staj yapilan birim tarafindan her bir 6grenci igin doldurulan,
uygulamal1 egitim siirecleri ile ilgili bilgileri, gézlemleri ve birimin 6grencilerin uygulamali egitim
faaliyetlerine iliskin degerlendirmelerini i¢eren formu,

f) Staj Dosyas1: Ogrencilerin uygulamali egitimler kapsaminda hazirlamalar1 gereken defter,
gelisim dosyasi, form, rapor ve benzeri dokiimant,

g) Staj Komisyonu: Fakiilte Yonetim Kurulunca belirlenen iiyelerden olusan ve stajin
diizenli yiiriitiilmesi ve denetlenmesini saglayan komisyon,

h) Staj Yeri: Ogrencinin staj yaptigi yurt i¢i ve yurt disi resmi veya 6zel kurumu,

1) Yonetim Kurulu: Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Stajlarin Yiiriitiilmesi

Staj siiresi ve sekli

MADDE 4- (1) Firat Universitesi Veteriner Fakiiltesi 6grencileri 8. yariyil (4. simif) sonu
itibariyle toplam 30 is giinii Staj yapmak zorundadirlar.

(2) Staj, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen tarihlerde baslar ve sona erer. Belirlenen



zaman donemlerinde stajlarini yapamayan 6grencilerin, durumlarini agiklayan gerekgeli bir dilekge
ile Fakiilte Ogrenci Isleri Birimine basvurmalar1 gerekmektedir. Bu durumdaki 6grencilerin,
belirlenen zaman disinda staj yapma talepleri, Yonetim Kurulu tarafindan degerlendirilir ve
ogrencilere sonuglar bildirilir.

(3) Ogrenciler, zorunlu stajlarini hem yurt i¢inde hem de yurt disinda, kamu ve dzel sektdre
ait kurumlarda gergeklestirebilirler. Kurum dis1 stajlar, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen ve
ilan edilen, ayrica 6grenciler tarafindan staj yerinin kabul yazisi ile birlikte onerilen ve Yonetim
Kurulu tarafindan kabul edilen, en az bir veteriner hekimin istthdam edildigi belirli kurum ve
kuruluslarda yapilabilir.

a)Veteriner Fakiilteleri

Uygulamali Anabilim Dallari,
Aragtirma ve Uygulama Ciftlikleri,
Klinikler ve Hastaneler,
Merkez Laboratuvarlar
b) Fakiilte dis1 (resmi veya 6zel) kuruluslar
Ilgili Bakanliklar
Ciftlikler,
Mezbahalar ve Kombinalar,
Kopek Yetistirme ve Kopek Egitim Merkezi
At Yetistirme ve At Egitim Merkezi
Jokey Kuliibii At Uniteleri
Hayvan Barinaklari ve Rehabilitasyon Uniteleri,
Hayvanat Bahgeleri,
Laboratuvarlar,
Enstitiiler ve Arastirma Merkezleri
i1 ve Ilge Tarim Miidiirliikleri,
Belediyeler,
Hayvansal Uriin Uretimi Yapan Sanayi Kuruluslar (Yem Fabrikalar1 vs),
Entegre Et ve Siit Isletmeleri,
Balik Yetistiriciligi ve Entegre Tesisleri,
Aricilik Enstitiileri, Ar1 Yetistiriciligi Yapilan Ciftlikler,
Laboratuvar Hayvanlari Yetistiren Birimler ve Deneysel Arastirma Merkezleri,
Hayvan Hastaneleri ve Klinikler,
Ilag, Yem Katki Maddeleri ve Yem ile Ilgili Sektorler,
¢) Yonetim Kurulu'nun kabul edecegi diger kurumlar
(4) Veteriner Hekim istihdam edilen benzeri yerlerden kabul yazisi almak sartiyla yurt
diginda da staj yapilabilir. Yurt digina staj i¢in gonderilecek 6grencilerin se¢imi, Staj Komisyonu
tarafindan yapilir. Bu se¢im siirecinde 6grencinin akademik basarisi, yabanci dil bilgisi ve disiplin
durumu gibi ¢esitli kriterler dikkate alinir.

(5) Staj programina devam etmek zorunludur ve staja devam edilmeyen giinler, toplam staj

siiresinin %10'unu asamaz.

(6) Fakiilte Yonetim Kurulu, gerektiginde belirlenen staj takviminin disinda staj

yapilmasina karar verebilir.

(7) Fakiilte Yonetim Kurulu, her y1l May1s aymin sonuna kadar staj yerlerini, takvimini ve
kontenjanlarini ilan eder. Haziran ay1 igerisinde, 6grencilerin staj bagvurulart Yonetim Kurulu
tarafindan degerlendirilir ve karara baglanir. Ogrenciler, Y&netim Kurulu'nun onay1 olmaksizin staj
yerlerini degistiremezler.

(8) Ilan edilen staj yerlerine belirtilen kontenjandan fazla sayida basvuru olmasi
durumunda, stajyer seg¢iminde tercih siras1 ve 6grencinin ders basart ile disiplin durumu g6z 6niine
aliir.

(9) Yonetim Kurulu, fakiiltede yapilacak stajlarda stajyer dgrenci kontenjanini ve diger
egitim kurumlarindan gelen staj taleplerini ilgili birimlerin goriisiinii alarak belirler.



(10) Hastalik, kaza, birinci derece yakminin vefati, adli sebepler veya miicbir sebepler
(deprem, pandemi gibi) gibi durumlar nedeniyle staj yerlerinde degisiklik yapmak isteyen
Ogrencilerin, staja baglamadan en ge¢ 15 giin 6nce (miicbir sebepler hari¢) Dekanliga basvuru
yapmalar1 gerekmektedir.

Staja katilan 6grencilerin gorev ve sorumluluklar:

MADDE 5- (1) Ogrenciler staj siiresince, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu’nun
“Ogrencilerin disiplin isleri” baslikli 54’iincii maddesi ile dgrencisi oldugu yiiksekdgretim
kurumunun ilgili disiplin mevzuatina ve isletmenin g¢alisma kurallarina uymak zorundadir.
Ogrencilerin egitim ortamina uygun belirlenen kiyafetleri giymeleri, veteriner hekim adaylarma
yakisir bir dig goriiniis, tutum ve davranis sergilemeleri beklenir.

(2) Ogrenciler staj yerinde kendilerine verilen gérevleri zamaninda, istenen sekilde ve
eksiksiz olarak yerine getirmekle yiikiimlidiirler. Bu gorevleri, staj yaptiklart kurum veya
kurulusun ilgili kisilerinin gézetimi ve denetimi altinda yaparlar.

(3) Staj yerindeki her tiirlii arag ve gereci dikkatle kullanmak ve is gilivenligi kurallarina
azami Ol¢iide uymak zorundadirlar. Aksine hareket edenler, meydana gelecek zarari tazminle
ylkiimliidiirler.

(4) Staj yerlerini Dekanliktan izinsiz degistiremezler ve mazeretsiz staj yerini terk
edemezler.

(5) Ogrenciler, staj yerinde boykot, grev, isi yavaslatma vb. eylem ve faaliyetlere katilamaz,
bunlar destekleyemez ve propaganda yapamazlar. Staj yerinde, herhangi bir sekilde siyasi veya
ideolojik faaliyette bulunamazlar.

(6) Ogrenciler, staj defterlerini egitim-dgretim baslangicindan itibaren en gec bir (1) ay
icinde staj komisyonu tarafindan degerlendirilmek iizere Dekanliga teslim etmelidirler.

(7) Ogrenciler staj yerlerine gelis-gidis, ulasim konaklama ve diger masraflarini kendileri
karsilarlar.

(8) Ogrenciler, hasta/hayvan ve hasta/hayvan sahiplerinin haklarii bilmekle, kayit ve isyeri
bilgilerinin gizliligi ilkesine uymakla yiikiimliidiir.

Stajin yiiriitiilmesi, denetlenmesi ve degerlendirilmesi

MADDE 6- (1) Staj Komisyonu staj organizasyonun biitiin siire¢lerini koordineli bir
sekilde yiirtitiir ve gerekli denetimleri yapar.

(2) Staj 6ncesinde, 6grenci Staj Basvuru ve Kabul Formunu doldurur ve Dekanlik Ogrenci
Isleri Birimine teslim eder.

(3) Ogrenci Isleri Birimi, 6grencinin Staj Basvuru ve Kabul Formunu onaylamak iizere staj
yapilacak birime iletir.

(4) Stajin yapilacagi birim, Staj Basvuru ve Kabul Formunu onaylayarak fakiilteye geri
gonderir ve fakiilte kesinlesen staj tarihlerini 6grenciye bildirir.

(5) Staj siirecinde, dgrenci her ¢alisma giinii icin doldurdugu Staj Giinliigii Ogrenci
Formunu haftalik olarak birim staj sorumlu personeline imzalatir. Sorumlu personel adayin haftalik
gelisim diizeyini anilan form iizerinde degerlendirir.

(6) Staj yapilan birim Staj Degerlendirme Formunu bir hafta i¢cinde Fakiilte Dekanligina
iletir.

(7) Ogrenci 10 giin i¢inde hazirladig Staj Dosyasini dekanlik 6grenci isleri birimine teslim
eder. Fakiilte Ogrenci Isleri Birimi, 6grenci staj dosyasina staj yaptigi birimin hazirladigi Staj
Degerlendirme Formunu ekleyerek Staj Komisyonuna iletir.

(8) Staj Komisyonu, dosyalarini teslim eden &grencilerin staj dosyalarini inceleyip
basari/basarisiz degerlendirmesini yapar. Stajlarini basartyla tamamlayamayan/basarisiz sayilan
ogrenciler stajlarini tekrar ederler, stajlarini basarincaya kadar mezuniyet diplomasi alamaz ve
Fakiilteden mezun olamazlar.

(9) TUBITAK ve Bilimsel Arastirma Projeleri ile ulusal/uluslararas1 destekli projelerde



stajyer olarak gorev alan 6grenciler, bu ¢alismalarini zorunlu stajlarina saydirabilirler
(10) Degerlendirme formlar1 ve diger belgeler 6grencilerin kisisel dosyalarinda saklanir.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 7- (1) Bu Yoénergede hiikiim bulunmayan hallerde Yonetim Kurulu kararlar
uygulanir.

Yiirirlik

MADDE 8- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 9- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Dekan yiiriitiir.



