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Fakültemize iletilen idari personel geri bildirimlerine karşılık gerçekleştirilen iyileştirme ve 

uygulamalar aşağıdaki şekilde kayıt altına alınmıştır. 

Birim / Alan İdari Personel Geri 
Bildirimi (Siz 
Söylediniz) 

Fakültenin Uygulaması 
(Biz Yaptık) 

Notlar / Takip Durumu 

Genel - Personel 
Sayısı 

İdari ve destek 
personeli sayısı 
yetersiz. İş yükü 
yüksek. 

Genel sekreterlik ile 
görüşülerek destek 
personeli talebi üst 
makamlara iletildi. 
İŞKUR dan gelen işçiler 
ve part-time öğrenci 
görevlendirmesi ile iş 
yoğunluğu azaltıldı. 

Personel planlaması 
için rektörlükle 
yazışmalar 
sürdürülüyor. 

Genel - Karar 
Süreçleri 

Kararlara katılım 
sınırlı, karar 
süreçleri yeterince 
şeffaf değil. 

Yönetim duyurularında 
şeffaflık artırıldı, iç 
toplantılara idari 
temsilciler davet 
edilmeye başlandı. 

Katılımı artırmaya 
yönelik düzenleme 
hazırlanıyor. 

Genel - Eğitim ve 
Gelişim 

Kendini geliştirme 
olanakları yetersiz. 

Personel için eğitim 
ihtiyaç analizi 
yapılmaya başlandı, 
2025 baharında hizmet 
içi eğitim yapıldı. 

Eğitim içerikleri 
anketlerle 
belirlenmektedir. 

Hayvan Hastanesi Personel saatlerine 
uyulmuyor, uzun 
yıllar çalışan 
personeller 
ayrıcalıklı 
davranıyor. 

İç denetim artırıldı, 
giriş çıkış takibi için 
turnike ve dijital takip 
sistemi başlatıldı. 

Personel eşitliği için 
amirlere disiplin 
yönergesi hatırlatıldı. 

Hayvan Hastanesi Tekniker kadrosu 
eksik, görevler 
aksıyor. 

Tekniker kadro talebi 
rektörlüğe sunuldu. 

Takip sürecinde, resmi 
yazı ile desteklendi. 

Genel - Takdir ve 
Motivasyon 

Başarılar yeterince 
takdir edilmiyor, 
maddi-manevi 
beklentiler 
karşılanmıyor. 

Yıl sonu başarı 
değerlendirmeleri için 
ödül/teşekkür formatı 
oluşturulacaktır. 

Uygulama 2026 yılı 
itibarıyla 
başlatılacaktır. 

 


